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I. PODSTAWY PRAWNE

Procedury opracowano w oparciu o nastepujace akty prawne:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz.
483 ze zm.) — w szczegdlnosci art. 72 dotyczacy ochrony praw dziecka.

2. Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.).

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz.
737 ze zm.).

4. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz.
750 ze zm.).

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r.
poz. 986 ze zm.).

6. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jedn.: Dz. U. z
2023 r. poz. 2809 ze zm.).

7. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz. 17
ze zm.) — w szczegoOlnosci art. 162 (obowigzek udzielenia pomocy) oraz art. 304 k.p.k.
(spoteczny obowigzek zawiadomienia o przestepstwie).

8. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (tekst jedn.: Dz.
U. 22024 r. poz. 424).

9. Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2024
r. poz. 978).

10. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606) — tzw. ,,ustawa Kamilka”, wprowadzajaca
obowigzek opracowania i stosowania Standardow Ochrony Maloletnich.

11. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz. 560).

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 1798).

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i
placowkach (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.).

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej (Dz. U. z 2017 r. poz.
1646 ze zm.).

15. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023 r. poz.
1870).

16. Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (tekst jedn.: Dz. U. z
2024 r. poz. 275 ze zm.).

17. Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji z dnia 7 czerwca 2010
r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektow budowlanych i
terenéw (Dz. U. Nr 109, poz. 719 ze zm.).
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18. Statut przedszkola oraz wewnetrzne regulaminy obowigzujace w placowce.

II. CELE I ZAKRES STOSOWANIA PROCEDUR

§ 1. Cele procedur
Celem niniejszych procedur jest:
* zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w przedszkolu oraz
personelowi placowki,

* uyjednolicenie sposobu postepowania pracownikdéw w sytuacjach trudnych
wychowawczo i kryzysowych,

» ochrona zdrowia i zycia dzieci w sytuacjach zagrozenia,

» skuteczne reagowanie na przejawy agresji oraz minimalizowanie jej skutkow,

* wspolpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) oraz instytucjami wspierajagcymi
rozwoj 1 bezpieczenstwo dziecka,

+ realizacja zadan wynikajacych ze Standardéw Ochrony Maloletnich.

§ 2. Zakres stosowania

19. Procedury obowiazuja wszystkich pracownikéw przedszkola: dyrektora, nauczycieli,
pomoc nauczyciela, wozne oddziatowe, personel administracyjny i obstugi, a takze
osoby $wiadczace ushugi na rzecz placowki na podstawie odrebnych umow.

20. Z procedurami powinni zosta¢ zapoznani rodzice (opiekunowie prawni) dzieci
uczeszczajacych do przedszkola.

21. Tres$¢ procedur jest dostgpna w sekretariacie placowki oraz publikowana na stronie
internetowej przedszkola.
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I1I. DEFINICJE

Ilekro¢ w procedurach jest mowa o:

dziecku — rozumie si¢ przez to wychowanka przedszkola w wieku od 3 do 7 lat (lub dziecko
mtodsze — jezeli statut placowki przewiduje wezesniejsze przyjecie);

rodzicu — rozumie si¢ przez to takze opiekuna prawnego oraz osob¢ sprawujacg piecze
zastepcza nad dzieckiem;

nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczyciela wychowania przedszkolnego oraz nauczyciela
specjaliste (logopede, psychologa, pedagoga, terapeute);

agresji — rozumie si¢ przez to kazde celowe dziatanie skierowane na osobe lub przedmiot,
majace na celu wyrzadzenie szkody, krzywdy lub bolu — fizycznego badz psychicznego;

sytuacji kryzysowej — rozumie si¢ przez to nagle zdarzenie zagrazajace zdrowiu lub zyciu
dzieci albo pracownikoéw placéwki, wymagajace natychmiastowej interwencji;

dyrektorze — rozumie si¢ przez to dyrektora przedszkola lub osobe przez niego upowazniong
do dziatania w jego zastepstwie.

Formy agresji u dzieci w wieku przedszkolnym

agresja fizyczna — bicie, popychanie, kopanie, gryzienie, drapanie, szarpanie za wtosy, plucie,
rzucanie przedmiotami;

agresja stowna — wyzwiska, przezywanie, krzyk, grozby, o§mieszanie, wykluczanie z zabawy;

agresja przedmiotowa — celowe niszczenie zabawek, prac plastycznych, pomocy
dydaktycznych, mebli;

agresja skierowana na siebie (autoagresja) — uderzanie si¢, gryzienie, drapanie wtasnego
ciata, uderzanie glowg o przedmioty;

agresja relacyjna — manipulowanie relacjami w grupie, izolowanie wybranego dziecka,
prowokowanie konfliktow.
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IV. PROCEDURA POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM PRZEJAWIAJACYM
ZACHOWANIA AGRESYWNE

§ 1. Cel procedury

Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom 1 pracownikom przedszkola oraz wypracowanie
jednolitego sposobu reagowania nauczycieli na zachowania agresywne wychowankow,
niezaleznie od ich zrédta i nasilenia.

§ 2. Reagowanie nauczyciela w trakcie wystgpienia zachowania agresywnego
W chwili wystapienia zachowania agresywnego nauczyciel obowigzany jest:
22. natychmiast przerwa¢ zachowanie agresywne — stanowczo, krotko i jednoznacznie
nazwacé, co jest niedozwolone (np. ,,Stop. Nie wolno bic.”);

23.rozdzieli¢ dzieci uczestniczace w incydencie 1 zapewni¢ bezpieczenstwo
poszkodowanemu — w pierwszej kolejnosci udzieli¢ mu pomocy i pocieszenia;

24. oceni¢ sytuacje pod katem ewentualnych obrazen — w razie potrzeby udzieli¢ pierwszej
pomocy oraz wezwaé pomoc medyczng, zgodnie z procedurg wypadkows;

25. nigdy nie stosowa¢ wobec dziecka przemocy fizycznej, nie krzycze¢, nie ponizac, nie
uzywac kar cielesnych ani grozb;

26. wyciszy¢ dziecko agresywne — odprowadzi¢ w spokojne miejsce, zapewni¢ obecnos¢
dorostego, nie zostawia¢ dziecka samego;

27. po uspokojeniu si¢ dziecka przeprowadzi¢ z nim krdtka rozmowe dostosowang do jego
wieku — nazwa¢ emocje, wskaza¢ prawidlowe sposoby ich wyrazania, ustali¢
zado$¢uczynienie symboliczne (np. przeprosiny, pomoc poszkodowanemu);

28. zadbac¢ o powro6t grupy do rytmu dnia, nie eksponujac incydentu wobec innych dzieci.

UWAGA - ZAKAZ STOSOWANIA PRZEMOCY

Pracownik przedszkola nie ma prawa stosowa¢ wobec dziecka przemocy fizycznej, kar
cielesnych ani ponizajacych form oddzialywania. Zastosowanie takich $rodkoéw stanowi
naruszenie art. 961 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego (zakaz stosowania kar cielesnych)
oraz moze wypelnia¢ znamiona przestgpstwa.

§ 3. Dzialania krotkoterminowe (do konca dnia pobytu dziecka)
29. Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa opisujaca zdarzenie (data, godzina, miejsce,
uczestnicy, przebieg, §wiadkowie, podjete dziatania).

30. Nauczyciel niezwtocznie informuje dyrektora przedszkola o zdarzeniu, zwlaszcza gdy
nastgpito naruszenie nietykalnosci cielesnej dziecka lub spowodowano obrazenia.

31. Podczas odbioru dziecka nauczyciel przekazuje rodzicom (opiekunom prawnym)
informacj¢ o zdarzeniu — rzeczowo, bez ocen i z poszanowaniem godnos$ci dziecka.

32. Rodzice dziecka poszkodowanego sg informowani o zdarzeniu, podjetych dziataniach
oraz stanie zdrowia dziecka.

33. Zdarzenie odnotowuje si¢ w dzienniku zaj¢¢ oraz — w przypadku obrazen — w rejestrze
wypadkow.

§ 4. Dzialania dlugoterminowe (przy zachowaniach powtarzajacych si¢)
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34. Nauczyciel prowadzi obserwacj¢ dziecka i dokumentuje sytuacje agresywne (Karta
obserwacji — Zalacznik nr 1).

35. Nauczyciel organizuje rozmowe z rodzicami w celu rozpoznania mozliwych przyczyn
agresji (sytuacja rodzinna, zdrowotna, zmiana otoczenia, nasladowanie wzorcow
medialnych).

36. Z udziatem rodzicow opracowuje si¢ Indywidualny Plan Wsparcia Wychowawczego
okreslajacy: cele, oddzialywania w przedszkolu, oddziatywania w domu, sposob
monitorowania efektow.

37. Dyrektor — we wspoOlpracy z nauczycielem, psychologiem lub pedagogiem
przedszkolnym — obejmuje dziecko pomocg psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z
rozporzadzeniem MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r.

38. W razie potrzeby dyrektor kieruje rodzicow do poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
w celu poglebionej diagnozy.

39. Brak wspolpracy ze strony rodzicow, eskalacja zachowan lub uzasadnione podejrzenie
zaniedbania badz przemocy domowej — uzasadnia uruchomienie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz zawiadomienie sadu rodzinnego (na podstawie art. 572 Kodeksu
postgpowania cywilnego).

§ 5. Sytuacje wymagajace szczegolnego postepowania
Jezeli zachowanie agresywne dziecka stwarza bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia

innych osob (np. uderzanie cigzkim przedmiotem, atak nozem-kuchennym, dtugotrwaty atak
histeryczny, autoagresja prowadzaca do obrazen):

40. Nauczyciel natychmiast wzywa drugiego pracownika placéwki (telefon wewngtrzny,
sygnal gtosowy, alarm).
41. Drugi pracownik wyprowadza pozostate dzieci z pomieszczenia w bezpieczne miejsce.

42. Nauczyciel pozostaje z dzieckiem agresywnym, zachowujac bezpieczny dystans; nie
krepuje dziecka sitowo, chyba Ze jest to bezwzglednie konieczne dla zatrzymania
samouszkodzenia lub bezposredniego ataku na inng osobg — woéwczas stosuje
wylacznie minimum sity niezbednej do unieruchomienia (objgcie ramieniem,
przytrzymanie reki).

43. Dyrektor jest powiadamiany niezwlocznie — decyduje o ewentualnym wezwaniu
pogotowia ratunkowego (tel. 112 lub 999), jezeli istnieje uzasadnione podejrzenie, ze
stan dziecka wymaga interwencji medyczne;j.

44. Rodzice (opiekunowie) sg niezwtocznie wzywani do placowki.

45.7 przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ protokot, ktory jest przechowywany w
dokumentacji dziecka.

§ 6. Wspoélpraca z rodzicami
46. Rodzice sg informowani o kazdym przypadku zachowania agresywnego dziecka — tego
samego dnia, w sposob dyskretny 1 z poszanowaniem godnos$ci rodziny.

47. W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan agresywnych dyrektor zaprasza rodzicow
na spotkanie z udzialem nauczyciela i specjalisty.

48. Z kazdego spotkania sporzadza si¢ notatke, ktora podpisuje obie strony (Zatacznik nr 2
— Karta rozmowy z rodzicem).
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49. Rodzice maja obowigzek wspolpracowaé z placowka w zakresie ujednolicenia
oddzialywan wychowawczych. Odmowa wspoOtpracy odnotowywana jest w
dokumentacji, a w uzasadnionych przypadkach — stanowi podstawe zawiadomienia
sadu rodzinnego.

V. PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI WYPADKU DZIECKA

§ 1. Podstawa prawna

Postgpowanie zgodne z § 40-52 rozporzadzenia MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach.

§ 2. Post¢powanie nauczyciela

50. Nauczyciel niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu dziecku pierwsza pomoc
przedmedyczng — zgodnie z aktualng wiedzg oraz zasadami udzielania pierwszej
pomocy.

51. W razie potrzeby wzywa pogotowie ratunkowe pod numerem 112 lub 999, przekazujac:
miejsce zdarzenia, opis stanu dziecka, dane kontaktowe.

52. Powiadamia dyrektora przedszkola i rodzicow (opiekunow prawnych) dziecka.

53. Zabezpiecza miejsce zdarzenia w sposob uniemozliwiajacy zatarcie $ladow oraz
odsuwa pozostale dzieci od miejsca wypadku.

54. Do czasu przybycia rodzicow lub karetki nie pozostawia dziecka bez opieki dorostego.
55. Nie podaje dziecku zadnych lekow bez zgody rodzica i wskazania lekarskiego.

§ 3. Postepowanie dyrektora
56. Dyrektor zabezpiecza miejsce wypadku, powotuje zespdt powypadkowy w sktadzie
zgodnym z przepisami.
57. Zawiadamia: rodzicow, organ prowadzacy, kuratora oswiaty, pracownika stuzby BHP,

rad¢ pedagogiczng oraz — w razie ci¢zkiego wypadku, zbiorowego lub $miertelnego —
prokuratora 1 policje, a takze panstwowego inspektora sanitarnego (w razie zatrucia).

58. Zespot powypadkowy sporzadza protokét powypadkowy w terminie 14 dni od
zawiadomienia o wypadku. Jeden egzemplarz protokotu otrzymuja rodzice.

59. Dyrektor prowadzi rejestr wypadkow oraz omawia z radg pedagogiczng okoliczno$ci 1

przyczyny wypadkow.

WAZNE NUMERY ALARMOWE

112 — numer alarmowy (0golny)

999 — pogotowie ratunkowe

998 — straz pozarna

997 — policja

Telefon zaufania dla dzieci 1 mtodziezy: 116 111

Dziecigecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka: 800 12 12 12
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VI. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NAGLEGO POGORSZENIA
STANU ZDROWIA DZIECKA

§ 1. Objawy wymagajace reakcji
* wysoka temperatura (> 38°C),
* wymioty, biegunka, bol brzucha o nasilonym charakterze,
* dusznos¢, $wiszczacy oddech, sinica,
» drgawki, utrata przytomnosci, omdlenie,
» silny bol glowy lub uszu,
* wysypka o niejasnym pochodzeniu,
* objawy reakcji alergicznej (obrzek, swedzenie, pokrzywka),
» krwawienie z nosa niepoddajace si¢ ucisni¢ciu, krwawienie z innych miejsc.

§ 2. Postepowanie nauczyciela

60. Nauczyciel niezwlocznie odizolowuje dziecko od grupy, zapewniajac mu spokojne
miejsce 1 opieke osoby doroste;.

61. Informuje dyrektora oraz telefonicznie powiadamia rodzicéw (opiekundéw prawnych) o
stanie dziecka i koniecznosci jego odebrania.

62. W razie objawdw zagrazajacych zyciu lub zdrowiu — bez oczekiwania na rodzicow —
wzywa pogotowie ratunkowe (112/999).

63. Nie podaje dziecku zadnych lekow, w tym lekow przeciwgoraczkowych, bez pisemne;j
dyspozycji lekarza i zgody rodzica.

64. W przypadku dzieci przewlekle chorych (cukrzyca, padaczka, alergie pokarmowe,
astma) postepuje zgodnie z indywidualnym planem postgpowania zaakceptowanym
przez rodzica 1 lekarza.

65. Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa opisujaca objawy, podjete dziatania i godziny
zdarzenia.

Podanie leku w przedszkolu

Zgodnie z ustawa z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami, podawanie
lekéw lub wykonywanie innych czynnos$ci podczas pobytu dziecka w przedszkolu moze by¢
realizowane wylacznie za pisemng zgoda rodzica i na podstawie zalecenia lekarskiego.
Pracownik podajacy lek powinien zosta¢ przeszkolony przez pielggniarke lub lekarza. Kazde
podanie odnotowuje si¢ w dokumentacji.
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VII. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA
STOSOWANIA PRZEMOCY WOBEC DZIECKA

§ 1. Sygnaly mogace wskazywa¢ na krzywdzenie dziecka

siniaki, otarcia, oparzenia, $lady ukaszen, blizny — zwtaszcza w nietypowych miejscach
(plecy, posladki, twarz, wewnetrzna strona ud),

lek, wycofanie, nadmierna czujnos$¢, unikanie kontaktu wzrokowego,

lek przed okreslong osobg lub powrotem do domu,

zachowania regresywne (moczenie, ssanie kciuka u starszych dzieci),
niestosowna do wieku wiedza o seksualnos$ci, zachowania seksualne,
gléd, niedozywienie, brak higieny, nieodpowiednie do pory roku ubranie,
czeste, niewyjasnione nieobecnosci,

relacje dziecka o przemocy doznawanej w domu.

§ 2. Postepowanie pracownika placowki

66.

67.

68.

69.

70.

71.
72.

Pracownik, ktory zaobserwuje sygnaty krzywdzenia, niezwlocznie informuje dyrektora
przedszkola i sporzadza notatke stuzbowa (data, godzina, obserwacje, ewentualne
wypowiedzi dziecka — cytowane wiernie).

Z dzieckiem przeprowadza si¢ delikatng, dostosowang do wieku rozmowe¢ — nie
sugerujac odpowiedzi, nie naciskajac, nie wielokrotnie jg powtarzajac.

Dyrektor — wraz z psychologiem lub pedagogiem — analizuje sytuacj¢ 1 podejmuje
decyzj¢ o uruchomieniu procedury ,,Niebieskie Karty” (formularz ,,Niebieska Karta —
A”).

W razie bezposredniego zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka — dyrektor lub
upowazniony pracownik niezwlocznie zawiadamia policje (tel. 112 lub 997) i
prokuratora.

W sytuacji uzasadnionego podejrzenia zaniedbywania lub krzywdzenia dziecka
dyrektor zawiadamia sad rodzinny (na podstawie art. 572 Kodeksu post¢powania
cywilnego — obowigzek kazdego, kto dowiedzial si¢ o zdarzeniu uzasadniajagcym
wszczecie postepowania z urzedu).

Z dokumentacji nie udostgpnia si¢ informacji osobie podejrzewanej o krzywdzenie.

Wobec dziecka stosuje si¢ postgpowanie ochronne — nie pozostawia si¢ go bez opieki,
otacza wsparciem psychologicznym.

PROCEDURA ,,NIEBIESKIE KARTY”

Podstawa: art. 9d ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej
oraz rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. (Dz. U. poz. 1870). Przedszkole
jest podmiotem uprawnionym do wszczecia procedury. Formularz ,,Niebieska Karta — A”
wypelnia osoba, ktora powzigta podejrzenie stosowania przemocy domowej. Karte przekazuje
si¢ przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego w gminie w terminie 5 dni roboczych.

§ 3. Standardy Ochrony Maloletnich

Zgodnie z ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. (tzw. ustawg Kamilka) kazda placoéwka pracujaca z
dzie¢mi obowigzana jest do wdrozenia i stosowania Standardéw Ochrony Matoletnich.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2025/2026
z dn. 07 listopada 2025 Dyrektora Przedszkola Gminnego
w Siennicy Rézanej

Procedury postepowania w przedszkolu

Procedury opisane w niniejszym dokumencie stanowig integralng czes$¢ tych standardow. W
szczegblnosci:

kazdy pracownik podlega weryfikacji w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym przed dopuszczeniem do pracy z dzie¢mi,

w placowce wyznacza si¢ osobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o
krzywdzeniu dziecka,

personel jest cyklicznie szkolony w zakresie rozpoznawania symptomow krzywdzenia,

dzieci sg zaznajamiane — w sposob adekwatny do wieku — ze swoimi prawami oraz
osobami, do ktérych mogg si¢ zwrdcié¢ o pomoc.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2025/2026
z dn. 07 listopada 2025 Dyrektora Przedszkola Gminnego
w Siennicy Rézanej

Procedury postepowania w przedszkolu

VIII. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PROBY ODEBRANIA
DZIECKA PRZEZ OSOBE NIETRZEZWA LUB POD WPLYWEM SRODKOW
ODURZAJACYCH

§ 1. Sygnaly mogace wskazywac¢ na stan po uzyciu alkoholu/Srodkow

* won alkoholu z ust,

» zaburzenia mowy (betkotliwa, niewyrazna), chwiejny chdd, problemy z koordynacja
ruchowa,

* zaczerwienienie twarzy, zaczerwienione lub szkliste oczy, szerokie/zwgzone zrenice,
* nadmierna pobudliwo$¢, agresja stowna, niespojne wypowiedzi,
* senno$¢, spowolnienie reakcji, trudno$¢ w utrzymaniu uwagi.

§ 2. Postepowanie nauczyciela

73. Nauczyciel uprzejmie, lecz stanowczo informuje rodzica, ze dziecko nie moze zostac¢
mu wydane ze wzgledu na uzasadnione obawy o jego bezpieczenstwo. Rozmowa
odbywa si¢ bez udziatu dziecka.

74. Nauczyciel niezwlocznie powiadamia dyrektora placowki.

75. Probuje skontaktowaé si¢ z drugim rodzicem lub inng osobg upowazniong w karcie
zgloszenia dziecka do odbioru.

76. Jezeli rodzic nie wyraza zgody na odejScie bez dziecka, probuje wymusi¢ odbior lub
stwarza zagrozenie — wzywana jest policja (tel. 112/997).

77. Do czasu przybycia osoby uprawnionej dziecko pozostaje pod opieka nauczyciela; w
zadnym wypadku nie jest wydawane osobie nietrzezwe;.
78. Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ protokot, podpisany przez nauczyciela i dyrektora.

79. W razie powtarzania si¢ sytuacji — dyrektor zawiadamia sad rodzinny i wszczyna
procedure ,,Niebieskie Karty”.

PODSTAWA PRAWNA

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo powierzonego mu dziecka (art. 5 ust. 2 ustawy o
systemie o§wiaty, art. 68 ust. 1 pkt 6 Prawa o$§wiatowego). Wydanie dziecka osobie znajdujacej
si¢ w stanie po uzyciu alkoholu lub $rodkow odurzajacych moze wypetnia¢ znamiona czynu z
art. 160 Kodeksu karnego (narazenie na bezposrednie niebezpieczenstwo utraty zycia lub
cigzkiego uszczerbku na zdrowiu).
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2025/2026
z dn. 07 listopada 2025 Dyrektora Przedszkola Gminnego
w Siennicy Rézanej

Procedury postepowania w przedszkolu

IX. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NIEODEBRANIA DZIECKA
Z. PRZEDSZKOLA

80. Po uptywie godziny pracy placowki nauczyciel oczekuje z dzieckiem, zapewniajgc mu
poczucie bezpieczenstwa, opieke i podstawowe potrzeby.

81. Nauczyciel podejmuje probe telefonicznego skontaktowania si¢ z rodzicami
(opiekunami prawnymi) — wszystkimi numerami wskazanymi w karcie zgloszenia.

82. W przypadku braku kontaktu z rodzicami przez 30 minut, nauczyciel kontaktuje si¢ z
osobami upowaznionymi do odbioru dziecka wskazanymi w karcie zgtoszenia.

83. O sytuacji informuje si¢ dyrektora placowki.

84. Jezeli po uptywie kolejnych 30 minut (facznie ok. 1 godziny od zakonczenia pracy
przedszkola) nie udalo si¢ skontaktowac z zadng osoba uprawniong — dyrektor lub
upowazniony nauczyciel powiadamia policje (tel. 112 lub 997) o pozostawieniu
dziecka bez opieki w celu podjecia dalszych dziatan zgodnie z procedurami policji oraz
— W razie potrzeby — z udzialem sadu rodzinnego.

85. Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ protokot.

86. W przypadku powtarzajacego si¢ nicodbierania dziecka w terminie — dyrektor wzywa
rodzicéw na rozmowe, pisemnie informuje o naruszeniu obowigzkoéw rodzicielskich i
— w razie braku poprawy — zawiadamia sad rodzinny.

Nauczyciel nigdy nie odprowadza dziecka do domu na wlasna reke i nie pozostawia go w
innym miejscu niz przedszkole. Dziecko pozostaje w placowce do momentu przybycia
osoby uprawnionej lub funkcjonariusza wezwanego do interwencji.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2025/2026
z dn. 07 listopada 2025 Dyrektora Przedszkola Gminnego
w Siennicy Rézanej

Procedury postepowania w przedszkolu

X. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZAGINIECIA LUB
SAMOWOLNEGO ODDALENIA SIE DZIECKA

87. Nauczyciel, ktory stwierdza nieobecnos$¢ dziecka w grupie, niezwlocznie sprawdza
najblizsze pomieszczenia (sala, tazienka, szatnia, korytarz) oraz teren przedszkola (plac
zabaw, ogrod).

88. Powiadamia dyrektora oraz pozostalych pracownikow — organizowane sg rownolegle
poszukiwania z zachowaniem bezpieczenstwa pozostatych dzieci (jeden nauczyciel
pozostaje z grupa).

89. Sprawdzane sg nagrania monitoringu (jezeli placowka jest w niego wyposazona) oraz
wejscia i wyjscia z budynku.

90. Jezeli dziecka nie odnaleziono w ciggu 15 minut — dyrektor zawiadamia rodzicow
(opiekunow prawnych) oraz policje¢ (tel. 112/997).

91. Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ szczegdlowy protokot zawierajacy: okolicznosci
stwierdzenia nieobecnos$ci, czynno$ci poszukiwawcze, godziny powiadomien,
czynno$ci funkcjonariuszy.

92. Po odnalezieniu dziecka — udzielana mu jest opieka psychologiczna, a placowka
przeprowadza analiz¢ zdarzenia w celu ustalenia przyczyn oraz wdrozenia dziatan
zapobiegawczych.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2025/2026
z dn. 07 listopada 2025 Dyrektora Przedszkola Gminnego
w Siennicy Rézanej

Procedury postepowania w przedszkolu

XI. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU POZARU I EWAKUACIJI

§ 1. Sygnal alarmowy

Sygnalem do rozpoczecia ewakuacji jest komunikat glosowy ,,ALARM POZAROWY —
EWAKUACIJA” lub trzy dlugie sygnaty dzwigkowe, ogloszone przez dyrektora lub osobe
przez niego upowazniong.

§ 2. Dzialania nauczyciela

93. Nauczyciel niezwlocznie oglasza grupie krétko: ,,Wychodzimy. Idziemy parami za

2

mna.
94. Sprawdza obecnos$¢ dzieci wedhug listy.
95. Zabiera dziennik zaje¢¢ oraz — jesli to bezpieczne i nie opdznia ewakuacji — kurtki dzieci.

96. Prowadzi grupe najkrotsza oznakowang droga ewakuacyjng do wyznaczonego miejsca
zbiorki — ZGODNIE Z PLANEM EWAKUACII placowki.

97. Nauczyciel idzie na czele grupy, pomoc nauczyciela zamyka kolumne i pilnuje, by
zadne dziecko nie zostalo w pomieszczeniach.

98. W miejscu zbidrki ponownie sprawdza obecnos¢ dzieci i zglasza dyrektorowi stan
grupy.

99. Nie wraca po przedmioty pozostawione w budynku.

100. Stosuje si¢ do polecen kierujacego akcja ratowniczo-gasnicza.

§ 3. Dzialania dyrektora

101. Dyrektor lub osoba zastgpujaca powiadamia straz pozarng (tel. 112 Iub 998),
przekazujac: adres, charakter zagrozenia, liczbe 0os6b w budynku.

102. Wylacza dopltyw energii elektrycznej 1 gazu (jezeli jest to bezpieczne).

103. Kieruje przebiegiem ewakuacji do czasu przybycia jednostek ratowniczych.

104. Powiadamia organ prowadzacy 1 kuratora o§wiaty o zdarzeniu.

105. Po zakonczeniu akcji sporzadza protokot, przeprowadza analize przebiegu

ewakuacji 1 — w razie potrzeby — aktualizuje procedury.

§ 4. Probne ewakuacje

Zgodnie z § 17 rozporzadzenia MSWiA z dnia 7 czerwca 2010 r. probna ewakuacja w placowce
przeprowadzana jest co najmniej raz w roku, a o jej terminie powiadamiana jest komenda
powiatowa Panstwowej Strazy Pozarne;.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2025/2026
z dn. 07 listopada 2025 Dyrektora Przedszkola Gminnego
w Siennicy Rézanej

Procedury postepowania w przedszkolu

XII. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PRIOBY WEJSCIA OSOBY
NIEUPRAWNIONEJ NA TEREN PLACOWKI

106. Kazda osoba dorosta wchodzaca na teren przedszkola jest weryfikowana przez
pracownika obstugi lub nauczyciela — pytana o cel wizyty i tozsamos¢.

107. Osoby spoza grona rodzicow (opiekunow prawnych) wpisywane sg do ksiegi
wejs¢ 1 kierowane do osoby, z ktorg si¢ umowity.

108. Nie wpuszcza si¢ na teren placowki osob bez wskazanego celu wizyty,
znajdujacych si¢ pod wptywem alkoholu, $srodkow odurzajacych lub zachowujacych
si¢ agresywnie.

109. W razie proby sitowego wtargnigcia osoby nieuprawnionej — pracownik
niezwlocznie zamyka drzwi do sali, w ktorej znajduja si¢ dzieci, i wzywa policje (tel.
112/997), informujac dyrektora.

110. Dzieci zostaja wyprowadzone w bezpieczne miejsce wskazane w planie
placéwki (pomieszczenie z mozliwo$cig zaryglowania od wewnatrz).

111. Z przebiegu zdarzenia sporzadza si¢ protokdt; w razie potrzeby zabezpiecza si¢
nagrania monitoringu.

ZAGROZENIE TERRORYSTYCZNE

W przypadku zgloszenia o podtozeniu tadunku wybuchowego lub innego zagrozenia
terrorystycznego pracownik niezwtocznie powiadamia dyrektora i policje (112). Decyzj¢ o
ewakuacji podejmuje dyrektor lub funkcjonariusz kierujacy dziataniami. Nie nalezy dotykac
podejrzanych przedmiotow ani uzywac telefonow komorkowych w ich poblizu.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2025/2026
z dn. 07 listopada 2025 Dyrektora Przedszkola Gminnego
w Siennicy Rézanej

Procedury postepowania w przedszkolu

XIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

112. Procedury wchodza w zycie z dniem ich zatwierdzenia przez dyrektora
przedszkola na podstawie zarzadzenia dyrektora.

113. Wszyscy pracownicy placowki zobowigzani sg do zapoznania si¢ z trescig
procedur, co potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem na liscie pracownikow (Zatgcznik
nr 3).

114. Rodzice (opiekunowie prawni) zostajg poinformowani o tresci procedur na
zebraniu organizacyjnym oraz majg do nich staty dostep w sekretariacie placowki i na
stronie internetowe;.

115. Procedury podlegaja corocznej analizie i aktualizacji — w szczegdlno$ci w razie
zmiany przepisOw prawa, zmiany organizacji pracy placowki lub po wystgpieniu
zdarzenia uzasadniajacego ich modyfikacjg.

116. Kazdy pracownik ma prawo 1 obowiazek zglosi¢ dyrektorowi propozycje zmian
w procedurach.
117. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi procedurami zastosowanie maja

przepisy powszechnie obowigzujacego prawa oraz wewnetrzne regulacje placowki.

Zatwierdzono:

(data i podpis dyrektora przedszkola)
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2025/2026
z dn. 07 listopada 2025 Dyrektora Przedszkola Gminnego
w Siennicy Rézanej

Procedury postepowania w przedszkolu

XIV. ZALACZNIKI
Zalgcznik nr 1 — Karta obserwacji zachowan agresywnych dziecka

Imie i nazwisko dziecka:

Grupa / wiek:

Nauczyciel prowadzacy
obserwacje:

Data obserwacji:

Miejsce zdarzenia:

Opis zachowania (co sie
wydarzylo):

Sytuacja poprzedzajgca
(kontekst, wyzwalacze):

Osoby uczestniczace /

swiadkowie:

Czas trwania zachowania:

Reakcja dziecka po interwencji:

Podjete dzialania:

Informacja przekazana rodzicom
(data, sposdb):
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Whioski / dalsze dzialania:

Strona 19z 21

Zaltacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2025/2026
z dn. 07 listopada 2025 Dyrektora Przedszkola Gminnego
w Siennicy Rézanej

Procedury postepowania w przedszkolu

(podpis nauczyciela)



Zalacznik nr 2 — Karta rozmowy z rodzicem

Imi¢ i nazwisko dziecka:

Grupa:

Data rozmowy:

Osoby uczestniczgce w rozmowie:

Powod spotkania:

Przebieg rozmowy (najwazniejsze
ustalenia):

Stanowisko rodzica:

Uzgodnione dzialania ze strony
placowki:

Uzgodnione dzialania ze strony
rodziny:

Termin kolejnego spotkania /
kontroli:

Uwagi:

(podpis rodzica)

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2025/2026
z dn. 07 listopada 2025 Dyrektora Przedszkola Gminnego
w Siennicy Rézanej

Procedury postepowania w przedszkolu

(podpis nauczyciela / dyrektora)
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2025/2026
z dn. 07 listopada 2025 Dyrektora Przedszkola Gminnego
w Siennicy Rézanej

Procedury postepowania w przedszkolu
Zalacznik nr 3 — Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z procedurami

Oswiadczam, ze zapoznatam/zapoznatem si¢ z tre$cig Procedur postepowania w przedszkolu
z dzieckiem przejawiajagcym zachowania agresywne oraz w sytuacjach kryzysowych i
zobowigzuje¢ si¢ do ich przestrzegania.

L.p. Imi¢ i nazwisko Stanowisko Data Podpis
L.
2.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
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